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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
ZARZADZANIA

Misja INTEMO S.A. jest produkcja tworzyw sztucznych metodg formowania wtryskowego
o optymalnych parametrach jakosciowych na zlecenie dla réznych gatezi przemystu oraz wykonywanie
napraw / modyfikacji w istniejgcych formach wiryskowych i innych narzedziach stalowych lub detalach
do obrobki cieplnej zarébwno naszej produkcji jak i powierzonej z zewnatrz w sposob zgodny z
ustalonymi wymaganiami Klientébw oraz konsekwentne dazenie do dotrzymywania terminowych
dostaw.

Certyfikacja, stosowanie i ciggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnie
z normami PN-EN I1SO 9001, PN-EN ISO 14001, PN-ISO 45001 i 1SO 28000 stuzy zapewnieniu
wysokiej jakosci naszych wyrobdw i ustug.

Nasze dziatania ukierunkowane sg na zaspokojenie potrzeb Klienta poprzez dostarczanie produktu
zgodnego z jego wymaganiami jakosciowymi, przy zachowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju
Srodowiskowego, zapewnieniu wysokiego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
bezpieczenstwa w tancuchu dostaw.

POLITYKE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA W NASZEJ FIRMIE URZECZYWISTNIAMY POPRZEZ
REALIZACJE NASTEPUJACYCH CELOW STRATEGICZNYCH:

wdrazanie nowoczesnych rozwigzan technologicznych;

organizacje i optymalizacje proceséw;

reagowanie na potrzeby i oczekiwania klienta poprzez terminowg i zgodna z wymaganiami realizacjg

wysytek;

% spefnianie wymagan prawnych i innych wymagan regulacyjnych majacych zastosowanie w firmie oraz

zobowigzanie do utrzymywania zgodnosci z tymi wymaganiami w zakresie jakosci, ochrony $rodowiska,

BHP, bezpieczenstwa w tancuchu dostaw;

ciagte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia, Srodowiskiem, BHP

i bezpieczenstwem w tancuchu dostaw;

zmniejszanie negatywnego oddziatywania na Srodowisko poprzez zmniejszanie emisji do powietrza

atmosferycznego szkodliwych substancji chemicznych i ograniczanie ilosci wytwarzanych odpadéw;

wzrost zaangazowania pracownikbw w sprawy zapewnienia wysokiej jakosci produkiéw i ustug,

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska;

% dobér dostawcdéw w oparciu o ich zdolnosci spetnienia wymagarn dotyczace naszego bezpieczenhstwa,
jakosci i Srodowiska.

% poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez ograniczanie narazenia pracownikow na czynniki
szkodliwe na stanowiskach pracy;

% zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym;

% poszerzanie wiedzy oraz doskonalenie kwalifikacji i umiejetno$ci pracownikow;

% regularne identyfikowanie zagrozen, ocene ryzyka w celu wdrozenia mechanizméw kontroinych i dziatan
tagodzacych konsekwencje oddziatywania na $rodowisko, bezpieczehnstwo pracy i bezpieczenstwo
w fancuchu dostaw;

% podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa informacji i ochrong aktywoéw,

w tym wiasnosci klienta przed nieuprawnionym dostepem, zniszczeniem, badz modyfikacjom.

DEKLARACJA KIEROWNICTWA

W imieniu catej zatogi i wlasnym deklarujemy realizacje celéw Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
oraz ciggte doskonalenie systemu zarzadzania zgodnie z wymaganiami norm: PN-EN [SO 9001,
PN-EN ISO 14001, PN-ISO 45001 i ISO 28000.

Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw do aktywnego wspierania funkcjopnowania i fdoskonalenia
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
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rezes Zarzadu

Piotrkéw Kujawski, dnia 02-01-2024 arek Chmarzyliski :




